W4jt Gminy Kazimierz Biskupi
ogtasza konkurs na kandydata
na stanowisko dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Kazimierzu Biskupim

Wymiar etatu: caty etat.
Zatrudnienie: powotanie na okres pieciu lat.

I. Wymagania kwalifikacyjne kandydatéw:
Wymagania obowigzkowe:
1) obywatelstwo polskie,

2) wyksztatcenie wyzsze magisterskie o kierunku lub specjalnosci kulturoznawstwo, edukacja
artystyczna, zarzadzanie lub pokrewne,

3) co najmniej trzyletni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata dziatalnosci gospodarczej
o charakterze zgodnym z wymaganiami na tym stanowisku, okreslonymi w pkt I. ppkt 2,

4) przedstawienie autorskiego programu dziatania Gminnego Osrodka Kultury w Kazimierzu Biskupim
z uwzglednieniem warunkéw organizacyjno-finansowych dziatalnosci tej instytucji, w szczegdlnosci z
uwzglednieniem projektu umowy o warunkach organizacyjno-finansowych dziatalnosci Gminnego
Osrodka Kultury w Kazimierzu Biskupim, o ktérym mowa w pkt IV ppkt 6 niniejszego ogtoszenia.

5) prawo jazdy kategorii B,

6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,

7) petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

8) brak prawomocnego skazania za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub za
przestepstwo skarbowe,

9) niekaralnos¢ zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnosci organizatorskie, w tym umiejetnosci i doSwiadczenie w organizowaniu imprez
kulturalnych,

2) umiejetnosci w zakresie promocji i marketingu,

3) umiejetnosci organizacji pracy i kierowania zasobami ludzkimi,
4) znajomosc jezyka obcego w stopniu komunikatywnym,

5) samodzielnos$é, kreatywnosé¢, odpowiedzialnosé, dyspozycyjnosé,

6) kultura osobista,



7) znajomos¢ problematyki, bedgcej przedmiotem dziatalnosci osrodkow kultury,

8) doswiadczenie w pracy z grupami mtodziezowymi, artystycznymi oraz z innymi srodowiskami
tworczymi,

9) doswiadczenie we wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi, w tym w realizacji projektow z
dziedziny kultury,

10) znajomosc zagadnien dotyczacych pozyskiwania pozabudzetowych srodkéw finansowych,
w tym srodkéw z programoéw Unii Europejskiej,

11) znajomosc przepiséw prawnych dotyczacych zasad zarzadzania i funkcjonowania instytucji
kultury, w tym finanséw publicznych.
Il. Wymagane dokumenty:

1) pisemne zgtoszenie przystgpienia (oferta) do konkursu z uzasadnieniem kandydowania na
stanowisko dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Kazimierzu Biskupim,

2) pisemny, autorski program dziatania Gminnego Osrodka Kultury w Kazimierzu Biskupim
z uwzglednieniem warunkdéw organizacyjno-finansowych instytucji,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
4) CV z opisem dotychczasowej pracy zawodowej,

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje
(np. dyplomy, certyfikaty, Swiadectwa, rekomendacje itp.),

6) kserokopia prawa jazdy,
7) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych przebieg pracy zawodowe],

8) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia stwierdzajgce zdolno$¢ do pracy na stanowisku
kierowniczym,

9) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z
petni praw publicznych,

10) oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

11) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienie funkcji kierowniczych zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

12) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych, zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, w celu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.



I1l. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach na adres:

Urzad Gminy Kazimierz Biskupi, 62-530 Kazimierz Biskupi Plac Wolnosci 1

w terminie do 10 kwietnia 2015 r. do godz. 15.30. z dopiskiem na kopercie: "Konkurs na
kandydata na stanowisko dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Kazimierzu Biskupim".

Za date ztozenia oferty uwaza sie date wptywu do sekretariatu Urzedu Gminy Kazimierz Biskupi.
Oferty, ktére wptyng po terminie nie bedg poddane procedurze konkursowej. Dotyczy to réwniez
ofert przestanych drogg pocztowa.

Wszelkie dokumenty sporzgdzane przez kandydata winny by¢ wtasnorecznie podpisane.

IV. Informacje dodatkowe:
1) do przeprowadzenia postepowania konkursowego Wajt Gminy Kazimierz Biskupi powota Komisje
Konkursowg,

2) konkurs zostanie przeprowadzony w dwdch etapach: | etap - sprawdzenie ofert pod wzgledem
formalnym bez udziatu kandydatéw i Il etap - rozmowa kwalifikacyjna i wytonienie najlepszego
kandydata w trybie jawnego gtosowania komisji. O terminie i miejscu przeprowadzania rozméw
kwalifikacyjnych kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie,

3) ostateczng decyzje w sprawie powotania kandydata na stanowisko dyrektora Gminnego Osrodka
Kultury w Kazimierzu Biskupim podejmie Wojt Gminy Kazimierz Biskupi,

4) zastrzega sie mozliwos¢ uniewaznienia konkursu; werdykt komisji nie wigze organizatora do
powotania wytonionego przez komisje kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury,

5) przewidywany termin zakonczenia postepowania konkursowego nastgpi w ciggu 21 dni po uptywie
sktadania ofert,

6) przed powotaniem Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Kazimierzu Biskupim, organizator
zawiera z dyrektorem odrebng umowe okreslajgca warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci
Instytucji kultury oraz program jej dziatania, o ktérej mowa w art. 15 ust. 5 ustawy z dnia

25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej ( t. j. Dz. U. z 2012 .
poz. 406 z pdzn. zm.). Program dziatania Gminnego Osrodka Kultury w Kazimierzu Biskupim
okreslany jest na dany rok kalendarzowy.

7) dodatkowe informacje oraz projekt umowy okreslajgcej warunki organizacyjno-finansowe
dziatalnosci Gminnego Osrodka Kultury w Kazimierzu Biskupim oraz program jego dziatania, mozna
uzyskaé w siedzibie Urzedu Gminy Kazimierz Biskupi Plac Wolnosci 1.

Informacji udziela:

Pani Genowefa Miskiewicz — Skarbnik Gminy, Pani Alina Ciosek — Kierownik Referatu
Administracyjnego i Oswiaty.

8) informacja o wyniku konkursu zostanie zamieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Gminy Kazimierz Biskupi.
Wit

/-/ Jan Sikorski

Kazimierz Biskupi, dn. 10.03.2015 r.



